CAS N° 006-2024-HHHO Y SBS

DICE:

FE DE ERRATAS

PERFIL DE PUESTO: MEDICO ONCOLOGO - DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo - Unidad Orgénica:
Nombre del cargo/puesto:
Dependencia Jerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica Funcional:

DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA

MEDICO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA

JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA

JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA

Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

FORTALECER LA OFERTA EN EL SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA EN L ATENCION DE PACIENTES Y OTRAS PRESTACIONES DE ATENCION EN
EMERGENCIAS Y CONSULTORIO.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Efectuar tratamiento y seguimiento en pacientes de Emergencia y UCI que reciben ventilacién mecanica.
2 |Realizar visita médica y evaluar pacientes post operados.

3 |Brindar control ambulatorio de los pacientes hospitalizados que lo requieres.

4

5

Evaluar y realizar procedimientos quirurgicos y no quirurgicos a pacientes que acudan a nuestro nosocomio.
Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas en las funciones del cargo asignados por norma expresa.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Pprofesionales de la salud de las diferentes unidades, areas y servicios de la IPRESS y Jefe de IPRESS

|Cuordinaciones Externas
| Ninguna

REQUISITOS:

FORMACION ACADEMICA
A.) Formacion Académica

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto|C.) éSe requiere Colegiatura?

:Egresado(a) DBach'\llermT\'tulo/ Licenciatura ES\' DNO

MEDICINA HUMANA D.) (Requiere habilitacion profesional?

DEgresadoDGrado ESI DNO

E.) éRequiere RD SERUMS?

Oxsi CIne

Incompletc Completa

Técnica Basica (1 DﬁosD
ricnca superor (L]

Secundaria

jMaesm’a
EEspeciaIidadDEgresadoDGrado

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN
MEDICINA ONCOLOGICA

Universitario

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

1. Manejo de Urgencias y Emergencias

2. Orientacidn y consejeria familiar.

3. Medidas de Bioseguridad

4. Entrevista Clinica centrada en el paciente.

5. Manejo de patologias frecuentes.

6. Modelo de cuidado Integral de Salud.

7. Guis de Practica clinica de las patologias del MINSA mas frecuente.

B.) 8! de requeridos y con

Nota: Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Segunda especializacidn en Medicina Interna o Medicina en Emergencias y Desastres.

C.) Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

OFIMA
Word
Excel
Powerp
Otros

4IDIOMAS

Inglés X

co Avanzado

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique |a cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
[(01) un Ao

Experiencia especifica
A) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

DAuin'\ar o AsiSEAnaIista/EspeciaIiISupervisor/Coordinador DJefe de Area, Servicio o Dpto.

B) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

DGerente o Director

[06 meses

C) En basea la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
[t et puesto requiere contar con experiencia en el sector[_x_|NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector pblico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

i6n verbal, coperacitn, control de los recursos asignados, ser proactivo

atencién, creatividad, o,
REQUISITOS ADICIONALES
RESOLUCION DE SERUM y RNE

CONTRAPRESTACION MENSUAL
$/.8,114.19




CAS N° 006-2024-HHHO Y SBS

DEBE DECIR:

PERFIL DE PUESTO: MEDICO ONCOLOGO - DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo - Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA
Nombre del cargo/puesto: MEDICO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA
Dependencia Jerarquica Lineal: JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA
D ia Jerarquica i JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE ONCOLOGIA
Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

FORTALECER LA OFERTA EN EL SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA EN L ATENCION DE PACIENTES Y OTRAS PRESTACIONES DE ATENCION EN
EMERGENCIAS Y CONSULTORIO.

FUNCIONES DEL PUESTO

Efectuar tratamiento y seguimiento en pacientes que requieran cirugia oncoldgica.

Realizar visita médica y evaluar pacientes post operados.

Brindar control ambulatorio de los pacientes oncolégicos que lo requieran.

Evaluary realizar intervenciones quirdrgicas, procedimientos quirdirgicos y no quirurgicos a pacientes que acudan a nuestro nosocomio.
Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas en las funciones del cargo asignados por norma expresa.

als|w|n|e

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaci Internas

Profesionales de la salud de las diferentes unidades, areas y servicios de la IPRESS y Jefe de IPRESS

|Cuu| inaci Externas
|Ni nguna
REQUISITOS:
FORMACION ACADEMICA
A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto [C.) ¢Se requiere Colegiatura?
Incomplet Completa Egresado(a) DBachillermTitulo/ Licenciatura Esi DND
Secundaria D D MEDICINA HUMANA D.) éRequiere habilitacion profesional?

jTécnica Bésica (16 Ds) D :Maestrl’a DEgresadoDGrado Esi DNO
jTécnica Superior (3 éDiosD E.) ¢Requiere RD SERUMS?
Euniversitario D E EEspeciaIidadDEgresadoDGradu Esi DNO

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN
CIRUGIA ONCOLOGICA CON REGISTRO NACIONAL DE
ESPECIALISTA

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

1. Manejo de Urgencias y Emergencias oncoldgicas quirdrgicas.

2. Orientacién y consejeria del paciente oncolégico quirurgico.
3. Manejo clinico - quirtrgico de patologias oncolégicas mas frecuentes.

B.) Programas de ializacion requeridos y con
Nota: Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacidn y los diplomados no menos de 90 horas

Indique los cursos y/o programas de especializacion requeridos:

Segunda especializacion en Cirugia Oncoldgica.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICANO aplica |Bésico |IntermediqAvanzadol IDIOMAS No aplica Basico |Intermedio  [Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoir X
Otros X
EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
(01) Un Afio

Experiencia especifica

A) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pablico o privado:
|:|Auxiliar o AsisterlzlAna\ista/EspeciaIista Supervisor/Coordinador Dlefe de Area, Servicio o Dpto. DGerente o Director

B) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

06 meses

C) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:

Izlsi, el puesto requiere contar con experiencia en el sector pdblicol:lNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalente
06 meses

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Adaptabilidad, atencién, creatividad, autocontrol, comunicacién verbal, coperacién, control de los recursos asignados, ser proactivo

REQUISITOS ADICIONALES
Cursos de capacitacion relacionados al puesto. \

CONTRAPRESTACIGN MENSUAL
[ Ts/8114.19 |




