ABSOLUCION DE RECLAMOS PRESENTADOS A LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR - CONVOCATORIA CAS N°006-2023
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Elnumeral 8 3 de la Bases del presenle concurso estipula
Los periodos de erperieria lzboral s¢ contabiizaran siempre que hayan sio acrediados con zlgune de Ios siguisnies
documentos:
-Constancias ¢ certificados de trabajo, debidamente emitidos por la Oficina de Recursos Humanos a la que haga sus
veces, los cuales ndiquen el carge, fecha de inicio y término d2 labores o pracicas, (De no currplirse con esas wneiciones,
dicha Corstancia o Certificads MO serd considerada para contabilzar el tiempo de experiencia)
HNC ACREDITA EXPERIENCIA i e
CFICINADE ATENCION ’ -Resoluiones Administrafivas, que indiquen las fechas de inicio y fin de dicho perioda iaboral
Co06005 PSICOLOGO INTECRAL CSMC ILLAR] 15730049 |RAMIREZ CHIRRE SILVIA CECILIA 0 0 NO CALIFICA |LABORAL EN CENTRQ DE - Constandiade Prestzcin de Senicios debidament suseritas por las Oficnes de Logistica o la e haga us veoes, 0 0 NO CALIFIiCA
SALUD MENTAL i 2 ¥ i ¥ -
detalanca fechas de inicio y término del servicio. (No se aceptaran documentos que no expresen ef inicio y fin del servicio. De
o estar susoitos los documentos mencianades, dando conformidad a la prestecion de servicios, NO sevalidaran los
periodos expresados para contabilzar el tempo da experiencia),
En ese santido 12 postulante no acredila experiencia en Centros de Sakid Mental con los documentos antes sefialados.
Cermision se ratifica en su evaluacion
El numeral 83 de la Bases del presente concurso estipula;
Los periedos de experiencia laboral se contabiizaran siempre que hayan sido acreditacos con aiguno de los siguientes
documentos:
- Constancias o certificados de trabajo, debidamenta emitidos por la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces, los cuales indiqusn el carge, fecha de inicio y témina de labores o practicas. (De no cumplirse con esas condiciones,
GFIGNA DEATENCION K DT BBk ety oo bt
RAL EN C 5 . o ; , R
*C006005 PSIEELOGO INTEGRAL SEME LAY UsTa8s0n | SHARAHUA BEINAYOLY MBITH 0 0 HoC s EJ:ESDT;E?JTALENTRO s Conslancia de Prestacion de Senvicios debidamente suscritas por las Oficinas de Logistica o la que haga sus veces, a 0 NOGALIFICA
detaliando fechas de inicio y término del servicio. (Mo se aceptaran doeumentos que na expresen &l inicio y fin del savico. De
no estar i d i formidad ala prestacion de servicios, NO se validarén los
period dos p bilizar el iempo ds i
En ese sentido la postulante no acredita experienda en Centros de Salud Mental con los documentos antes sefialados, la
Comision se ratifica en su evaluacion.
El numeral 8.3 d la Bases del presente concurso estipula:
Los pericdos de experiencla laboral se contabiizaran sismpre qus hayan sido acreditados con alguno de log siguientes
documentos:
-Ci ias o dos de trabajo, debid: te emitidos por la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces, los cuales indiquen el cargo, fecha de inicio y término de labores o préacticas. (De no cumplirse con esas condiciones,
NO ACREDITA EXPERIENCIA | dicha Constancia o Cerfificado NO sera i para el tiempo de iench
006007 ENFERMERAID OF'C"‘IQT[:EEG‘“R:ELNC'ON CSM SAYAN 41806452 3&%22:&“5”?““ SIR8Y 0 0 NO CALIFICA |EN CSMREQUERIDG EN EL |- Resoluciones Administrativas, que indiquen les feches de inicio y in de disha periodo laboal. 0 0 NO CALIFICA
PERFIL DE PUESTO - Constancia de Prestacion de Senvicios debidamente suscritas por las Oficinas de Legistica o la que haga sus veses,
detallanda fechas de inicio y término del servicio. (No se aceptarén documentos que no expresen i inicio y fin del sewvicio. De
no estar suseritos los documentas i , dando ala prestacién d icios, NO se validaran los
periodos expresatos para contabilizar el fiempo de experiencia).
En ese sentido | postulante no acredita experiencia en Centros de Salud Mental con los documentos anles sefialados, la
Comision Se ratifica en su evaluacion.
TECNICO EN OFICINA DE ATENCION NO ACREDITA CURSOS DE . , T .
C006-014 SEGURIDAD INTEGRAL CSM SAYAN 15728888 | GARGIA VENTOCILLA HUGO ABEL 0 0 NO CALIFICA SEGURIDAD Se recvalua el exp 3 p 66 396 CALIFICA
TECNICO EN OFICINA DE ATENCION PAULING CHAMORRC JHONSON NO ACREDITA GURSQS DE i
C006-014 SEGURIDAD INTEGRAL CSM SAYAN 15297645 | amy 0 i} NO CALIFICA | orniminan Se resvalua el exp la siguente p 62 37.2 CALIFICA
El numeral 8.3 de la Bases del pressnte concurso estipula;
Experiencia General: £l fiempo de experiencia laboral general sera contabiizada seqin las siguientes consideraciones:
1. Para equellos puestos donda sa requiera formacion técnica o universitaria, la experiencia ] ilizara a partir
1A
TECHICO PAGHECO MALTING ANA ESB';%EDM[ITQ‘E;PER‘ENG de la fecha de egreso ds |a farmacién académica, debidamente acreditada con la constancia da egresa, y da no contar con
006015 ASISTENCIAL DPTO DX X IMAGENES 77070452 CAROLINA 0 0 NO CALIFICA REQUERIDO EN EL PERFIL ella, desde el grada académico (bachilier) y/o titulo técnico o profesional presentado, en ese orden 0 0 NO CALIFICA
UESTI
UEELESIC En ese sentido la postulante no cumple con acreditar [a experiencia a partir de la expedicien de su titulo de teenico, la
Comision se ratifica en su svaluacian, @
NO ADJUNTA EL GRADO DE |, q i e " ke
!
CO06-016 TECHICO | o meioN EJECUTIVA| AREA DE RELAGIONES PUBLICAS | 42518812 |RIVERA PRADO CARLA MILAGROS 0 0 NO CALIFICA | BACHILLER REQUERIDO EN S e el £88 o gl de Bl feio Indkpermane 0 0 NO CALIFICA
ADMINISTRATIVO EL PERFIL DE PUESTO La Comision se rafifica en su evaluacion,




