CONVOCATORIA CAS N° 020-2022-HHHO - SBS - ESTRATEGIA SANITARIA DE SALUD MENTAL
ABSOLUCION DE RECLAMOS DE EVALUACION CURRICULAR

NOMBRES Y APELLIDOS

CONDICION

PETITOTIO

ABSOLUCION/DE RECLAMOS

42600143 |MARQUEZ JUAREZ MARIA SOLEDAD NO APTO - NO ACREDITA CONSTANCIA DE EXPERIENCIA Reclamo a la evaluacion curricular y|(NO APTO) En el punto VIIl.- DE LA CALIFICACION DEL CURRICULUM VITAE DE LAS BASES DE CONCURSO PUBLICO,
LABORAL FIRMADA POR LA AUTORIDAD COMPETENTE. - _— . : ; < : < x e
solicito la revision de mi file personal segundo parrafo literal A, concluye que las Constancias y/o certificados que acrediten la prestacion de servicio
deberan ser emitidos por el 6rgano de administracion o el funcionario designado expresamente por la Entidad- De la
revisién de File Personal se desprende que las constancias presentadas para el proceso de evaluacion curricular fuerdn|
emitidas por su jefatura inmediata correspondiente en el presente caso ser emitidas por la Oficina de la Unidad de
Personal :
BASES DE CONCURSO PUBLICO: Il. Procedimiento e Inscripciones 2.2. De la Inscripcion (...) Una vez inscrito el
postulante dentro de los plazos previstos en las Bases, no podrd en ningun caso presentar ningun tipo de)
documentacién o informacion adicional.

48149484 |FERNANDEZ SILVA MILAGROS DEL PILAR NO APTO Se reconcidere mi resultado de evaluacién|(NO APTO) de la revision de su expediente se concluye que inicialmente alcanzo un puntaje de 41,5y despues de una
curfricular nueva evaluacion curricular se concluye que el nuevo puntaje alcanzado es de 46,5.

47544970 |GUEVARA CUBAS KATHERINE YORELA NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA Reclama ya que cuenta con experiencia en|(NO APTO) Seguin el perfil de puesto de PSICOLOGO - Rubro EXPERIENCIA/ Experiencia Especifica / B) Experiencia
atencion a nifios y adolescentes en|requerida para el puesto ya sea en el sector publico o privado, se requiere: Experiencia 06 meses en instituciones
situacion  de riesgo y cuenta con|prestadoras de servicios de salud publicos (MINSA, ESSALUD - IPRESS). La experiencia laboral acreditada por usted
experiencia en orfandad ganada en|corresponde a 02 meses.
diciembre 2021.

45926800 |ROJAS TENA KATTY ELENA NO APTO Revision de Curriculum Vitae (NO APTO) Habiendo revisado su curriculum Vitae, la comisién se ratifica en el resultado brindado de la evaluacion

curricular.

73025420 |LINARES LA ROSA TRAYCE XIMENA NO APTO - NO ACREDITA RESOLUCION DE SERUMS Solicita se aplique la disposicion contenida|(NO APTO) De acuerdo a su solicitud, respecto a los resultados de la evaluacion curricular, se le informa a usted, que
en la RM N° 603-2022-Minsa Art. 3 dicha disposicion no es aplicable en el presente procese, ya que solo era de aplicacion para la contratacion de personal

CAS en los meses de agosto y setiembre de 2022. (art. 26 - Ley N* 31538).

47120629 |GALINDO JARA GRECIA AMPARO NO APTO Revision de horas lectivas no acreditadas|(NO APTO) la Comision se ratifica en el resultado de la evaluacién curricular, segun las BASES DE CONCURSO PUBLICO:
en la presentacion inicial de su curriculum|ll. Procedimiento e Inscripciones 2.2. De la Inscripcion (...) Una vez inscrito el postulante dentro de los plazos
vitae previstos en las Bases, no podra en ningun caso presentar ningun tipo de documentacién o informacion adicional.

47430524 |QUICHE ASENCIO FRANCO RENZO NO APTO Reclamo a la Evaluacion curricular y|(NO APTO) De la revision de su Curriculum Vitae, la Comision se ratica en el mismo resultado
solicito la revisién de mi file personal

45495238 |GAMARRA JARA PATRICIA NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA Acreditar experiencia especifica como (NO APTO) Segun el perfil de puesto de PSICOLOGO - Rubro EXPERIENCIA/ Experiencia Especifica / B) Experiencia
Psicologa requerida para el puesto ya sea en el sector publico o privado, se requiere: Experiencia 06 meses en instituciones

prestadoras de servicios de salud (MINSA, ESSALUD - IPRESS). La experiencia laboral acreditada por usted
corresponde a Institucion prestadora de educacion superior

47648512 |BARZOLA SANCHEZ GEORGE ALFRED NO APTO - NO ACREDITA CONSTANCIA DE MANEJO FUA  |Revision de Curriculum Vitae (NO APTO) De la revision de su curiculum vitae, la comision se ratifica en el resultado.

43138983 |LEZAMETA COLLAZO JHON WILMER NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA Reconsiderar la reevaluacion de mi hoja de|(NO APTO) Segin el perfil de puesto de INGENIERO INFORMATICO Y DE SISTEMAS - Rubro EXPERIENCIA/ Experiencia
vida - CV para el Proceso CAS N* 020-2022 |Especifica / B) Experiencia requerida para el puesto ya sea en el sector publico o privado, se requiere: Experiencia 2

afos en instituciones prestadoras de servicios de salud (MINSA, ESSALUD - IPRESS). La experiencia laboral acreditada
por usted corresponde al sector privada, asi mismo no se consideran las practicas pre profesionales.

43545206 |ROJAS TORRES DIOMEDES NO APTO Reclamo a la evaluacion curricular de De la revision del expediente se concluye que el puntaje de la nueva evaluacion curricular corresponde a 61 puntos,
concurso publico declarando APTO al postulate, el mismo que pasa a la siguiente etapa de entrevista personal.

76325740 [TORRES TELLO SHIRLEY ALMENDRA NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA Absolver observaciéon

(NO APTO) BASES DE CONCURSO PUBLICO: Il Procedimiento e Inscripciones 2.2, De la Inscripcion (..} Una vez
inscrito el postulante dentro de los plazos previstos en las Bases, no podra en ningun caso presentar ningun tipo de
documentacién o informacion adicional.




