HOSPITAL HUACHO HUAURA OYON Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD

CONCURSO PUBLICO DE PROVISION ABIERTO N° 001-2022 -MODALIDAD CONTRATO A PLAZO FIJO D.L N° 276
ABSOLUCION DE RECLAMOS POR RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR - PROFESIONALES

TITULO Y/O
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO GRADO CAPACITACION MERITOS FC1 FOTAL FIEMEOIDE FC2 UL RUNTEE RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
PUNTAJE 1 SERVICIO PUNTAJE 2 FINAL
UNIVERSITARIO
1 |HUAR DIAZ FERNANDO ALEXIS 2 60 50 5 05 575 7 1 7 64.5 129 ADM\TIDO: SE LE ADICIONA 2 PUNTOS EN EL TIEMPO DE SERVICIO, SIENDO EL PUNTAJE
FINAL 7 ANOS
TITULO Y/O
N° |NOMBRES Y APELLIDOS COoDIGO GRADO CAPACITACION MERITOS FC1 ToTAL TIEMPO DE FC2 ToTAL PUNTAJE RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
PUNTAJE 1 SERVICIO PUNTAIJE 2 FINAL
UNIVERSITARIO
ADMITIDO.- Se le considera el puntaje maximo de 50 puntos en capacitacion. NO ADMITIDO.-
La constancia de trabajo de proyecto medico familiar y proyecto salud en casa, Segun el
numeral 2 de las disposiciones generales de las Bases de Concurso, que a la letra indica: El
1 MARTINEZ TARAZONA CANDY MADELEINE 28 60 50 5 0.5 57.5 6 1 6 63.5 12.7 tiempo de servicio y/o experiencia laboral, debe ser acreditado con las respectivas
Constancias o Certificados de Trabajo, Contratos y/o Resoluciones de aprobacién de
contrato, emitido por la autoridad competente (Oficinas de RRHH, Logistica, y/o el que haga
de sus veces de acuerdo a Ley).
2 MEZA BARZOLA JACQUELINE NADIA 28 70 50 6 0.5 63 1 1 1 748 148 :E':\‘/IQEIR[I)EO.-ACREDITA DOCUMENTOS DE MERITOS 5 PUNTOS Y 1 PUNTO POR TRABAJO EN
TITULO Y/O
TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAJE
N° |APELLIDOS Y NOMBRE: DI
0S Y NO| S CODIGO GRADO CAPACITACION MERITOS FC1 PUNTAJE 1 SERVICIO FC2 PUNTAIE 2 FINAL RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
UNIVERSITARIO
NO ADMITIDO.- Segun inciso 2 del numeral VIII de las DISPOSICIONES GENERALES de la
Bases de Concurso Publico, que a la letra indica: El tiempo de servicio y/o experiencia laboral,
1 |GOMEZ NIETO LIZET MILAGROS 31 60 50 10 0.5 60 4 1 4 64 12.8 debe ser acreditado con las respectivas Constancias o Certificados de Trabajo, Contratos y/o
Resoluciones de aprobacién de contrato, emitido por la autoridad competente (Oficinas de
RRHH, Logistica, y/o el que haga de sus veces de acuerdo a Ley).
HOSPITAL HUACHO HUAURA OYON Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD
CONCURSO PUBLICO DE PROVISION ABIERTO N° 001-2022 -MODALIDAD CONTRATO A PLAZO FIJO D.L N° 276
ABSOLUCION DE RECLAMOS POR RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR - NO PROFESIONALES
LY TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAJE
N° [APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO | INSTITUTOS Y/O | CAPACITACION MERITOS FC1 FC2 RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
PUNTAJE 1 SERVICIO PUNTAJE 2 FINAL
CERTIFICADOS
SE ADMITE RECLAMO CONDICIONANDO SU PARTICIPACION EN LA ETAPA DE ENTREVISTA,
1 SALINAS CHILET CRISTINA 4 60 20 1 1 81 2 1 5 83 16.6 PREVIA PRESENTACION DE SU DIPLOMA DE LA CONFERENCIA PERIODISMO Y AMENAZA DE
LOS PODERES FACTICOS DE FECHA 23 DE JUNIO DE 2018 (FOLIO N° 69 DE SU CV)
DEBIDAMENTE LEGALIZADO POR NOTARIO.
TIuLo TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAIJE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO INSTITUTOS Y/O | CAPACITACION MERITOS FC1 FC2 RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
PUNTAJE 1 SERVICIO PUNTAIJE 2 FINAL
CERTIFICADOS
1 GONZALES GRADOS RONALD MARTIN 5 60 20 1 1 81 6 1 6 87 17.4 ADMITIDO.- PUNTAJE MAXIMO DE CAPACITACION 20 PUNTOS
W TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAIJE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CoDIGO
INSTITUTOS Y/O | CAPACITACION MERITOS FC1 PUNTAJE 1 SERVICIO FC2 PUNTAJE 2 FINAL RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
CERTIFICADOS
ADMITIDO.- SE ESTA CONSIDERANDO 1 PUNTO MAS EN EL TIEMPO DE SERVICIO. NO
1 |RAMIREZ ESPINOZA RUTH NOEMI 9 60 20 1 1 81 3 1 3 84 16.8 ADMITIDO LAS CONSTANCIAS EMITIDAS POR EL JEFE DE ESTABLECIMIENTO DEL 18 DE MAYO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
LU0 TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAJE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO INSTITUTOS Y/O | CAPACITACION MERITOS FC1 FC2 RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
PUNTAJE 1 SERVICIO PUNTAJE 2 FINAL
CERTIFICADOS
1 | TORRES REYES JACKELYN MILAGROS 10 60 4 0 1 64 7 1 7 n 142 ADMITIDO.- NUEVO PUNTAIJE DE TIEMPO DE SERVICIO 7 PUNTOS, ACREDITA: 7 ANOS, 2
MESES, 15 DIAS
LS TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAJE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO
INSTITUTOS Y/O | CAPACITACION MERITOS FC1 PUNTAJE 1 SERVICIO FC2 PUNTAIE 2 FINAL PROMEDIO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO

CERTIFICADOS




NO ADMITIDO.- LOS MERITOS DEBEN ESTAR FIRMADO POR LA DIRECCION EJECUTIVA O

1 |CASTRO ASTI GLADYS ISABEL 12 60 20 0 1 80 10 1 10 90 18 UNIDAD DE PERSONAL, LAS AREAS USUARIAS NO EMITEN CONSTANCIA DE FELICITACION U
OTROS RECONOCIMIENTOS.

TIuLo TOTAL TIEMPO DE TOTAL PUNTAJE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO
INSTITUTOS Y/O | CAPACITACION MERITOS FC1 PUNTAJE 1 SERVICIO FC2 PUNTAJE 2 FINAL RESULTADO AL 20% ABSOLUCION DE RECLAMO
CERTIFICADOS
1 |TRINIDAD MEDRANO ELIZABETH RITA 54 60 20 5 1 85 3] 1 3 88 17.6 ADMITIDO.- SE CONTABILIZA 2 ANOS, 7 MESES DE SERVICIOS. PUNTAJE GENERAL 3 PUNTOS




