PROSIGUIENDO CON EL SEGUIMIENTO PARA LA
CORRECTA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL DEL HOSPITAL REGIONAL DE HUACHO,
HUAURA, OYON Y SBS, SE TIENE COMO
INFORMACION PARA LOS ULTIMOS ENTREGABLES
DEL SCI, LO SIGUIENTE:
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Reporte de Evaluacién Anual de la
_ Implementacién del SCI
Periodo Enero — Diciembre 2023
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Fortalece ¢! proceso de implementacion del SCI en la entidad, debido al cardcler de permanente y
continuo con ef que debe realizarse, cuya presentacion a la COR a través del aplicativo informatico se
realiza en dos oporunidades.

Permite mapear las probleméticas o fimitaciones que se generaron durante el desarrolio de les
megidas de remediacion vio control, a fin de que la entidad gestione el desarrollo de actividades
simultineas que permitan mejorar el desarrollo de las mismas.

£f sequimiento debe ser realizado de manera mensual, por parte del Funcionario Responsable de
la Implementacion del SCI, quien solicita a los érganos y unidades organicas os avances y respecivas
evidencias de las medidas de remediacion y control {relacionado a pregunta 60], y estas a su ves deben

reportar deben reportar de manera mensual la informacion soficitada. ({relacionado a pregunta 61)

Permite mejorar continuamente la implementacion de las medidas, retroalimentando e identificando la
pertinencia y aplicacion de las medidas consignadas a ejecutar en los Planes de Acén Anual.

idas en los Planes de Accidn Anval pmgramadég
a través de los documentos cue

- Mide el avance prog de las medid
durante el periodo de on; ast como, tar su prog
acreditan su desarrollo y el estado situacional de los mismos.

Permite que la propia entidad controle (internamente) el cumplimiento de los plazos, responsables
y desarrolio de las medidas pianteadas en sus Planes de Accién Anual.

Va permitic mejorar (a gestion adminisirativa y al cumplimiento de las obligaciones normativas a las cuales
se encuentra sujeta la entidad.

PLAN DE ACCION ANUAL Vs REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PAA

Comprende las Medidas de Remediacion o
Medidas de Control a realizarse durante el

Accion o Acciones que se reaizaron para
implementar la Medida de Remediacion o Hedidas
periodo anual G Contol

Periodo ejecutado por la entidad {incioy
Término) en que se realizd fa acciin o las acciones

Perioda planificado por fa entidad {inico ¥
Teemino) pasa implementar 2 biedica de

Remediacion o Medida de Contol oara implementar i2 Medida de Remediacién o
Hedidas de Confrof

Medio de verificacion planificado de fa Medda | Medio de verificacion descrito y adjuntado dela

de Remediacitn o Medida de Control. Aecidn 0 Acciones que se realizaron para
implementar la Mecida de Remediacion 0 Medidas
de Control

EN EL SEGUIMIENTO DEL SCI DEL HOSPITAL
REGIONAL DE HUACHO, HUAURA, OYON Y SBS, SE
HA LOGRADO CONSEGUIR CON RESPECTO A LA
PREGUNTA N°32 DEL CUESTIONARIO DE
EVALUACION DEL SCI, lo siguiente:

Habilitacion del GOB.PE y FACILITA del Hospital
Regional de Huacho, Huaura, Oyodn y SBS:
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e También se ha habilitado la mesa de
partes de nuestra institucion.

e Se ha cumplido con é compromisos
correspondiente  al Gobierno  Digital
conforme a las normas dictadas por la
secretaria de Gobierno y Transformacion
Digital de la PCM.
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Por Ultimo, en virtud a la optimizacién de la
implementacién del sistema de control interno
se logro que la Contraloria General de la
Republica dicte una charla sobre ética,
integridad en la funciéon pUblica para la
implementacién de la pregunta N°01 del
cuestionario de evaluacién SCI, para todos los
funcionarios y servidores del Hospital Regional
de Huacho, Huaura, Oyén y SBS.
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Aunado a ello, el Hospital Regional de Huacho,
Huaura, Oydon y SBS ha cumplido con
implementar la pregunta N°31 del cuestionario
de evaluacion del SCI, enviando a la Conftraloria
Ggﬁrol de la Republica la informacién que no

Regitea se sorsuitornia

Siguiendo. con los resultados de Ia
implementaciéon del sistema de control interno,
también es menester indicar que respecto a la
pregunta N°27 del cuestionario de evaluacién,
el Responsable del Portal de Transparencia
Estdndar ha cumplido con actualizar el 90% de
los rubros del portal de transparencia,
quedando Unicamente pendiente el rubro de
registro de visitas que por motivos

presupuestales no se ha implementado a la
fecha.
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Hospital Regional de Huacho, Huaura, Oydén y
SBS.

Av. Armaldo Arémbulo Cora 2 221, Huacho.



