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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA “

Huacho, 29 de setiembre de 2023

HOSPITAL DE HUACHO

?:l Memorando N°- 832-2023-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-DE, su fecha 29 de setiembre de 2023,
'-mediante el cual la Direccion Ejecutiva autoriza su emision.

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 30957, se autoriza el nombramiento progresivo como
minimo del veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de
la salud que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo, cumplieron con las
condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud para el mencionado nombramiento, no
fueron incluidos en los procesos de nombramiento correspondiente a los afios 2014 al 2018 y fueron
A/ identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, para cuyo efecto dichas entidades quedan
exoneradas de lo dispuesto en el numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del

Sector Publico para el ano Fiscal 2019.

Que, el literal n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico

para el Afo Fiscal 2023, autoriza el nombramiento de hasta el ochenta por ciento (80%) de los

S E:'\v.v\\p'o'esmnales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
... @arganismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las Comunidades
9 0czales de Administracion en Salud (CLAS), a los que se refiere la Ley N° 30957, Ley que autoriza el
ﬁ?mbramnento progresivo como minimo del veinte por ciento (20%) de los profesionales de ia salud,
.\/fﬁ}!ﬁcmcos y aurilizres asistenciales de la salud que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo 1153
TS :.'*//'{u"te*or vinculo lzboral y fueron identificados en el marco de la Disposicion Complementaria Final
o Nonagésima Octava de la Ley 30693, lo que incluye lo autorizado en el articulo 1 de la Ley N® 30957, en
el teral n) del numersl 8.1 del articulo 8 del Decreto de Urgencia N° 014-2019, Decreto de Urgencia que
apruebz el Presupuesto del Sector Pblico para el Ao Fiscal 2020, y en ¢l literal n) del numeral 8.1 del
ariculo & de le Ley N° 41084, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afo Fiscal 2021 y el iteral

b ael numeral 7 de s Cemdéama Quinta Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31305, Ley de

Y)

Presupuesto del Sector Pobhico pera el Ao Fiscal 2022,

Que, asimistmo, ¢l numeral 8,7 del anticulo B de la Ley N* 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico
pare el kho biscal 2074, preciss que para la aplicacion de los casos de excepcion establecidos desde @l
Iteral &) hasta € teral n) del numeral precedente, salvo para 1o estableckto en [Os [erales M), Dy §) es
(hrequsto que las plazas O puestos a ocupar e encuentren aprobados en el Cuadro de Asignacion de
rersonal (CAP), en el Cuadio pata Asgnascion de Personal Provisional (CAP Provisional) o en el Cuadro de
Puestos de la [otdad (CF1) y en el Presupuesto Analitico de Personal (PAF), seguan corresponca, asi como
que las plazat O puestos @ ocupel S encuentien tegisttatas en el Aphcativo Infurmatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Secton POblico (ATRMSE)Y A cargo de 1a
Direrninn Genertal de Gestion Fiscal de oy Keoursos famanos Ged Mipsteno de Boonomia y Flnanzas, y

qué cuenten conla respectiva certificacion del Credito presupuestaria

Que, mediante Ordenanza Kegional NY 026 2022 CI/GRE, Ge Techia 02 de dicembre de 2022 se@ aprueta
la modificacion del Cuadio pata la Asipnacion Ol Personal Provisianal — CAP Pravisional de la Direccidn
fregional de Salud Lima y siete (07) Unidades lecutonay de Saludd del Plega 46 3 Gobiermo Reyglonal de
Lirmia, y sehala el artic ulo segundo aproabar le mooiieacion el Comio g Asigoacidn de Persanal M uvisional
CAP Provisional del Houpital lRegional die Huacho y B85 — Undad | ecutora 401



Que, mediante Oficio N° 421-2023-GRL/GRPPAT, la Gerencia Regional de Planeamiento, Prgsupuesto y
Acondicionamiento Territorial, remite el Oficio N° 3005-2023-EF/53.06, emitido por la Direccién General
de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos, mediante el cual se otorga opinion favorable respecto a la
propuesta

del Presupuesto Analitico de Personal 2023 de la Unidad Ejecutora: 401-001286: Hospital Huacho Huaura
Oydn y Servicios Basicos de Salud del Gobierno Regional de Lima.

Que, mediante Resolucién Directoral N° 306-2023-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-DE, la Direccion
Ejecutiva resuelve aprobar el Presupuesto Analitico de Personal para el afio 2023 de la Unidad Ejecutora:

01-001286: Hospital Huacho Huaura Oydn y Servicios Basicos de Salud, donde se consigna la creacion
e once (11) registros de plazas para PEA identificada para nombramiento de los afios 2021 y 2022.

p ,S ue, mediante Oficio N° 464-GRL/GRPPAT-HR107519, se remitié al Ministerio de Economia y Finanzas la
~ solicitud de actualizacién del AIRHSP del personal activo, verificindose la creacidn de los once (11)
registros de plazas para PEA identificada.

\

Que, el numeral 2 de la Tercera Disposicién Final del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley del
Sistema Nacional de Presupuesto, establece que el ingreso de personal se efectia en plaza vacante el
mismo que debe estar consignado en el Presupuesto Analitico del Personal de la respectiva entidad.

Que, el Decreto Supremo N° 025-2019-SA, aprueba el Reglamento de la Ley N° 30957, Ley que autoriza
el nombramiento progresivo como minimo del veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud,
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud que, a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153
tuvieron vinculo laboral y fueron identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicion
Complementaria Final de la ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el ano 2018, cuyo
numeral 27.1 de su articulo 27, dispone que la méaxima autoridad de la Unidad Ejecutora emite el respectivo
acto resolutivo de nombramiento, considerando los siguientes aspectos: a) Nombres y apeliidos del
personal de la salud; b) Nimero de documento de identidad; c) Nombre del puesto seguin CAP-P; d) Nivel
remunerativo; e) Nombre del érgano o establecimiento de salud de nombramiento, segun corresponda.

tg( Que, mediante Resolucion Directoral N° 666-2021-OGGRH/MINSA, de fecha 13 de agosto del 2021, Ia
Oficina General de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, resuelve aprobar la relacion
nominal de hastz el veinte por ciento (20%) de personal de la salud declarado apto para el nombramiento
considerados en el Anexo 1A de la Resolucidn Ministerial N° 280-2020/MINSA y su modificatona, que 2
corresponde nombrar en el tercer trimestre del afio 2021, en el marco de lo dispuesto en el inciso n) de
numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal

2021.

e Que, mediante Resolucién Directoral N° 074-2022-OGGRH/MINSA, de fecha 01 de febrero del 2022, 1a
/25T 1 Oficina General de Gestibn de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, resuchve aprobar [ relacion
7 J’*&O %\ nominal de 1 238 declarados aptos para el nombramiento, considerados en el Anexo A de la Resoluoon

Q 2\ Ministerial N® 280-2020/MINSA y su modificatoria, cuyo nombramiento corresponde efectuarse del ano
'.Br_ +/) 2022, en €l marco de lo dispuesto en el Inclso i) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N® 3LaS Ly
Y /) de Presupuesto del Sector Pablico pata ¢l alio fiscal 2022

Que, lz Déama Primera Disposicion Complementaria Final del Reglamento antes Gtado, senala gque para
resguardar la atencidn de salud y cumplic con la finalidad del Cerre de brechas de recursos humanas @n
los estableamientos de salud queda prohibido que el personal de la salud beneficado con el proceso de
nombramiento, que pase a la condicion de nombrado pueda desplazarse a otra enticlad o establecimento
de salud durante los cnco (%) afos sigulentes al nombramiento, salvo las eacepoanes establecidas «n
dicha disposicién,

Que, el segundo partrafo de la Tercera Disposicion Complementaria Final del poecitada Heglamenta sanala
que el personal de la salud que a la fecha cuente con vincu'o labacal Baja fa madabichad del cantrato
administrativo de servicios, del Decreto Legislativo N¥ 10% 7, debe Taimalizar o eatinaon de s vimeuh
laboral previo a la emision de la Resolucion de Nombraniento, 1o caal conlleva a by respectiva bguidacan
de beneficios sociales que corespondan




Que, por las consideraciones expuestas y en cumplimiento de las normas citadas, corresponde emitir el
acto administrativo que disponga el nombramiento en la Unidad Ejecutora 401-001286: Hospital Huacho
Huaura Oydn y Servicios Basicos de Salud del Gobierno Regional de Lima, de los profesionales de la salud

y técnicos asistenciales.

Estando a lo informado por la Jefatura de la Unidad de Personal, adjuntando el Informe N° 177-2023-GRL-
GRDS-DIRESA-HHHO-SBS.UP/APP, mediante el cual el Area de Programacién y Presupuesto remite los
registros en el AIRHSP y relacién de PEA identificada para el nombramiento de los afios 2021 y 2022.

n el visto bueno de la Oficina de Administracién y las Unidades de Asesorfa Juridica y Personal del
spital Huacho Huaura Oydn y Servicios Basicos de Salud.

n uso de las facultades administrativas conferidas mediante Resolucién Directoral N°© 167-2023-GRL-
GRDS-DIRESA LIMA-DG, de fecha 08 de marzo de 2023, ratificada con Resolucidén Gerencial General

Regional N° 171-2023-GRL/GGR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a partir del 01 de octubre del 2023, al personal de salud en el marco
de la Ley N° 30957, de la Unidad Ejecutora 401-001286: Hospital Huacho Huaura Oydn y Servicios Bésicos
de Salud, incorporandoles en el escalafén de la Ley de Trabajo, Decreto Legislativo N° 1153 y su Reglamento
correspondiente a Is profesionales y personal de la salud, en los érganos y unidades organicas, seguin detalle:

PLAZA Cargo estruciurall Nombre del Nivel
NI
ARHSP [} NOMBRES Y APELLIDOS P e CAPP ORGANO UNIDAD ORGANICA/ EESS
\ SERVICIO DE ENFERMERIA EN
001176 | 40587185 AMES ALOR AKEMILIZ ENFERMERAIO ENF-10  [Hospiel Regond do PARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y ATENCION
PREVENTIVA
SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA,
ASISTENTE EN SERVICIOS DE e DEPARTAMEN TO DE PATOLOGIA
do Huacho | BANCO DE SANGRE
001179 41248523 |CARRASC O BEDIA ANGELA GEMINI SALUD SPF Hospital Regional do Huac CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA Y
HEMOTERAPIA
Direccion o
001175 | 44009634 (RIVERA SOTO EMMA ESPERANZA OBSTETRA SR 9o flnd do Setd MICRORED DE SALUD HUALMAY C.S. HUALMAY
UNIDAD D \ DEPARTAMENTO DE GIN
. ECO-
ASESCRIA ‘\mnao 09835143 [BENITO CHIRE SANDRA LORENA OBSTETRA 0BS-|  |Hospitd Regional do Huzcho o oo o SERVICIO DE OBSTETRICES
v SERVICIO DE ENFERMERIA EN
001183 | 45187350 RRO LINAN XUXAN MARGORY ENFERMERA/O ENF-10  [Hospita Regiona do Huacho [DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA  [HOSPITAUZACION DE
y
001176 | 44575225 [FARRO JESUS EMILYN ROSA TECNICO/A EN ENFERMERIAI STF  |Hospitl Regiond do Huacho|DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA  [CONSULTA EXTERNA Y ATENCION
PREVENTIVA
Direccion de Red do Salud
001181 | 15727246 [REVES OSORIO WLLIAM ALFREDO TECNICOA ENLABORATORION | STF [, S99 |\)|CRORED DE SALUDHUALMAY  [C.S. STA MARIA
reccion
001184 | 40809336 |SOTELO CALIXTO RAYDA AMANDA TECNICO/A EN ENFERMERIA| STF gm doReddoSed|)\¢RORED DE SALUD HUAURA C.S. HUAURA
i dud
001177 | 45128778 |CASTILLO QUISPE LESLIE VERONICA ENFERMERA/O ENF-10 g;:dm doRed o MICRORRED DE CHURIN - OYON C.S.OYON
e "
001182 | 43221708 %\’:}s HUAMAN DE LLANTOMISVELA |6 016 0/A EN ENFERMERIA STF gy':f“’" doRoddoSed |, - RORRED DE CHURIN-OYON [ S. CHURIN
Diroaclan do Rod da Setud
001185 | 15216290 |URBANO ORTEGA EDILBERTA ZULEMA  [TECNICO/A EN ENFERMERIAI STF oy:d"' R MICRORRED DE CHURIN - OYON C.S. OYON

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que el personal de la salud nombrado conforme al articulo primero de
la presente Resolucidn Directoral, percibird el monto mensual de la valorizacién principal, segtin el nivel de iniclo

al que pertenece.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, que el personal nombrado conforme el artlculo primero de la presente
Resolucién Directoral, no podra desplazarse a otra dependencla o establecimiento de salud durante los cinco (5)
afos posteriores a la fecha de nombramiento, salvo las excepclones establecidas en la Primera Disposiclén

Complementaria Final del Decreto Supremo N° 025-2019-SA.




| CULO QUINTO. - DISPONER, que el egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion
irectoral se aplicard a la Especifica de Gasto 2.1.1.3.1.1 Profesionales de la Salud; 2.1.1.3.2.1 Personal
*ese® 7" Nombrado No profesional de la Salud; Especifica de Gasto 2.1.3.1.1.5. Contribuciones a EsSalud.

ARTiICULO SEXTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucién Directoral al personal sefialado en el articulo primero
y érganos correspondientes

RTICULO SETIMO. - DISPONER, que la Unidad de Estadistica e Informatica realice la publicacion del
presente acto en el portal institucional de la Institucién.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.

,{5137 l;osl.Em REGIONAL DF L
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EESA/DJSM/MPDA/ICRS/Zoralda
Distribucién;

. DIRECCION EJECUTIVA

. DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

. DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA

. UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA

. DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA

. INTERESADOS

. AREA DE LEGAJO, REMUNERACIONES, PENSIONES, CONTROL Y PRESUPUESTO
. OFICINA DE APOYO ADMINISTRATIVO

. ocl

. ARCHIVO
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